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البحريـــن  البحريـــن وشـــركة  نظمـــت بورصـــة 
للمقاصـــة مؤخـــرا حفـــل تكريـــم ذوي الخدمـــة 
الطويلـــة بمقر بورصة البحريـــن لتكريم جهود 
عشـــرة موظفيـــن ممـــن أمضـــوا فـــي البورصة 
مـــددا تصـــل إلـــى 30 ســـنة، بحضـــور الرئيـــس 
التنفيـــذي لبورصة البحرين الشـــيخ خليفة بن 
إبراهيـــم آل خليفة، وعدد مـــن أعضاء الإدارة 

التنفيذية.
وقام الشيخ خليفة بن إبراهيم بتقديم الدروع 
التقديريـــة ومكافـــآت ماليـــة للموظفيـــن ممـــن 
أتمـــوا في بورصـــة البحرين وشـــركة البحرين 
للمقاصـــة مدة 5 و10 و15 و20 و25 و30 عاما 
من الخدمـــة، نظير خدمتهم المتواصلة علاوة 

على تفانيهم والتزامهم في العمل.

بورصة البحرين و “المقاصة” تكرمان 
الموظفين ذوي الخدمة الطويلة

قرض بضمانة “الغرفة”.. ودخولها بمجلس الإدارة حتى إرجاع قيمة القرض

مقترح نيابي لإلزام “الغرفة” التدخل لإنقاذ الشركات المتعثرة

قـــال النائـــب محمـــد المعرفـــي فـــي 
ســـيتقدم  إنـــه  ”البـــاد”،  لــــ  تصريـــح 
بمقتـــرح بقانـــون يلزم غرفـــة تجارة 
وصناعـــة البحريـــن التدخـــل لحماية 
الشـــركات المتعثـــرة، بحيـــث تكفـــل 
الغرفـــة،  بضمانـــة  قـــرض  للشـــركة 
فـــي  بالشـــراكة  الغرفـــة  وبدخـــول 
المتعثـــرة،  الشـــركة  إدارة  مجلـــس 

حتى إرجاع قيمة القرض.
وأشـــار المعرفي إلـــى ضرورة إصدار 
تشـــريع عاجـــل وواضح يلـــزم غرفة 
التجـــارة والصناعـــة بالقيـــام بدورها 
الأساســـي فـــي حماية المســـتثمرين 
البحرينييـــن خصوصا، ودعم التجار 
بجانبهـــم  والوقـــوف  المتعثريـــن، 
لمساعدتهم على الاســـتمرار والبقاء 
الأزمـــات  ظـــل  فـــي  الســـوق  فـــي 

المتلاحقة.
وأضـــاف “يقوم التجار ســـنويا بدفع 
رســـوم للغرفـــة يصـــل مجموعها إلى 
أي  التمـــاس  الدنانيـــر دون  ملاييـــن 
فائـــدة حقيقيـــة تعود عليهـــم وعلى 
الموظفين البحرينيين بالنفع، خاصة 
وأن هذه الرســـوم أصبحـــت إلزامية 
منـــذ دمجها مع رســـوم الســـجل، مما 
يضعنا أمام تســـاؤل مهم حول مدى 
أهميتهـــا، حيـــث لـــو جمعـــت المبالـــغ 
التي دفعتها بعض الشركات الكبيرة 
كاشـــتراكات منذ تأسيســـها ســـتصل 

إلى عشرات الآلاف”.

وشدد المعرفي على أن الغرفة يجب 
أن تتدخل للمحافظة على الشركات 
قبـــل وصـــول القضايا إلـــى المحاكم، 
بـــدور  أولًًا  تقـــوم  أن  يمكـــن  حيـــث 
فاعل فـــي جدولة الديـــون المتعثرة 
وتقديـــم  المدفوعـــات  وتنســـيق 
ضمانـــات للدائنين، كما يمكن للغرفة 
شـــراكات  فـــي  الدخـــول  ذلـــك  بعـــد 
الشـــركات  هـــذه  مـــع  اســـتراتيجية 
مـــن  البحرينـــي  المســـتثمر  لحمايـــة 

الخروج من السوق المحلية.
وبيـــن المعرفي أن هـــذه الإجراءات 
لا تهدف إلى حماية التاجر فحسب، 
إذ إن التاجـــر يمتلـــك من الأصول ما 
يؤمن بها نفســـه، ولكـــن الحديث هنا 
عـــن مئـــات الموظفيـــن البحرينييـــن 
بيـــن  وظائفهـــم  ســـيفقدون  الذيـــن 
أســـرهم  وخلفهـــم  وضحاهـــا  ليلـــة 

وأطفالهـــم والتزامـــات مالية، إضافة 
إلـــى تأثـــر ســـمعة الســـوق البحريني 
بشـــكل ســـلبي، وإحجـــام المســـتثمر 
المحلي والخارجي عن الاستثمارات 
الجديـــدة، علاوة على أن الشـــركات 
المصنعـــة الكبيـــرة ترتبـــط بعقود مع 
شـــركات ومؤسســـات أخرى لتقديم 
النقـــل  مثـــل  لوجســـتية  خدمـــات 
والأمن والتخزين وغيرها، ولا شـــك 
المســـتمرة  العقـــود  هـــذه  إلغـــاء  أن 
لســـنوات سيسبب خســـائر لأصحاب 
تلك الشركات ربما يتبعها المزيد من 

حالات تسريح العاملين.
وأكـــد المعرفي على أن شـــركة أوال 
الخليج )مكيفات بيرل( التي ستعلن 
إفلاسها قريبًا ما هي إلا مثال عملي 
قريـــب يعكس هذه المخاوف، حيث 
يشغل المصنع نحو 700 عامل يوجد 
منهـــم قرابـــة 220 موظـــف بحريني 
بســـبب  عاطليـــن  إلـــى  ســـيتحولون 
يشـــاهد  والجميـــع  الشـــركة،  إغـــاق 
تخلي غرفة التجـــارة والصناعة عن 
اتخـــاذ أي إجراء حقيقـــي لإنقاذهم، 
وعلامـــة  اســـم  علـــى  والمحافظـــة 
تجاريـــة كانـــت في يـــوم مـــن الأيام 
وقصـــة  البحرينيـــة،  للســـوق  فخـــرا 
نجاح يتناقلها الناس، ولكن شـــاءت 
الأقدار أن تتأثـــر بالأزمات المتتالية 
ممـــا وضعها أمـــام واقع مرير يشـــهد 

تخلي الجميع عن إنقاذها.

عـــن  المحـــرق،  ديـــار  شـــركة  أعلنـــت 
وتدشـــين  تشـــجير  فـــي  شـــروعها 
المسطحات الخضراء لمجتمع النسيم 
السكني، وذلك اعتبارا من شهر يناير. 
ومـــن المقرر أن يســـتمر العمل بوتيرة 
مـــع  المشـــروع  متواصلـــة لاســـتكمال 

حلول الربع الأخير من العام 2024. 
مـــع  تماشـــيًا  الخطـــوة  هـــذه  وتأتـــي 
الراميـــة  المحـــرق  ديـــار  توجهـــات 
يدعـــم  صحـــي  حيـــاة  نمـــط  لخلـــق 
ممارســـة الأنشـــطة وتوطيد العلاقات 
المجتمعيـــة فـــي مشـــروعاتها، حيـــث 
الرقعـــة  لزيـــادة  الشـــركة  تعتـــزم 
مـــن 1,200  أكثـــر  الخضـــراء بزراعـــة 
شـــجرة متنوعـــة وأكثـــر مـــن 33,000 
شجيرة ليتمكن القاطنون والزوار من 
الاســـتمتاع ببيئـــة صحيـــة ونقية في 
الهواء الطلق. وســـيتضمن المشـــروع 

كذلك تدشـــين مناطق لعـــب للأطفال 
ســـيتم توزيعهـــا فـــي مواقـــع متعددة، 
كمـــا ســـيتم توفيـــر مناطـــق جلـــوس 
عامة، إضافة إلى تخصيص مســـارات 

لممارسة الجري وركوب الدراجات.
وتعليقـــا علـــى هـــذه المناســـبة، صرح 
الرئيس التنفيذي لشركة ديار المحرق 
أحمـــد العمـــادي قائـــاً “نحـــن نســـعى 
لتعزيـــز الاســـتدامة فـــي مشـــروعاتنا 
كافـــة، وذلك مـــن منطلق مســـؤوليتنا 
تجـــاه البيئة وتماشـــيًا مـــع التوجهات 
الحيـــاد  لتحقيـــق  الراميـــة  الوطنيـــة 
الكربوني الصفري بحلول العام 2060، 
وهو ما يجعلنا نطلق مشروع تشجير 
“النسيم” الذي يُعد أحد أحدث وأرقى 
مشـــروعاتنا الســـكنية. ونطمـــح بهذه 
والـــزوار  القاطنيـــن  تمكيـــن  الخطـــوة 
على حدٍ ســـواء مـــن ممارســـة العديد 

مـــن الرياضـــات والتنـــزه واللعـــب، بما 
يساعد في تبني نمط حياة صحي”.

أســـلوب  النســـيم  مجتمـــع  ويقـــدم 
حيـــاة متكامـــل وتجربـــة فريـــدة عبر 
وفـــق  عصـــري  حيـــاة  نمـــط  توفيـــر 
أفضـــل المعاييـــر. وهـــو يعد مـــن أحد 
المشـــروعات المتميـــزة التـــي تحمـــل 
مفاهيم فريدة من نوعها، حيث يضم 
أول مجتمـــع مســـوّر تـــم تطويـــره من 
قبل شـــركة ديار المحرق في المدينة، 
ويحتـــوي بداخله على أكثـــر من 300 
فيـــا للتملـــك الحر على مســـاحة تبلغ 
إضافـــة  مربـــع،  متـــر   328,000 نحـــو 
الســـكنية  الخيـــارات  مـــن  لمجموعـــة 
ومنافـــذ الترفيـــه والاســـتجمام التـــي 
تلبـــي احتياجـــات شـــريحة كبيرة من 
الجمهور وتتمتع بالعديد من الوسائل 

والمرافق الأساسية.

يذكـــر أن شـــركة ديار المحـــرق تتبنى 
ركائـــز الحوكمة الاجتماعيـــة والبيئية 
بتوفيـــر  تلتـــزم  وهـــي  والمؤسســـية، 
نمـــط حياة متكامـــل وفريد من نوعه، 
مجتمعـــات  لخلـــق  تســـعى  أنهـــا  كمـــا 
بالانتمـــاء،  أفرادهـــا  مترابطـــة يشـــعر 
حيث تحتوي كلا منها على الخدمات 
الرئيسية التي تتميز بسهولة الوصول 

إليها، والمساحات الخضراء الرحبة.
وتُعد ديار المحرق أكبر المدن السكنية 
المتكاملة في مملكـــة البحرين، حيث 
واحتفاظهـــا  الفاخـــر  بطابعهـــا  تتســـم 
بالقيـــم العائليـــة للمجتمـــع البحريني، 
وتحتضـــن بأرجائها خيـــارات متنوعة 
الحيـــاة  وســـبل  الســـكن  حلـــول  مـــن 

العصرية الراقية.
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من أصل أكثر من 86ألف يعملون بالقطاع العام

35 % من البحرينييـن  بـ “القطاع العام” 
يتقاضـون 1000 دينار وأكثر 

 تشـــير البيانـــات المرصـــودة من تقرير إحصائي رســـمي 
خـــاص بهيئـــة التأمينـــات الاجتماعيـــة للربـــع الثالث من 
العام 2023 أن نسبة البحرينيين الذين يتقاضون رواتب 
شهرية في القطاع العام بقيمة 1000 دينار وأكثر يقدر بـ 

35 % من أصل 86 ألف يعملون بالقطاع العام.
وتقدر نســـبة الذين يتقاضون رواتب من 800 إلى  990 
دينارًا  18.2 %، بينما نسبة من يتقاضون 600 إلى 799 
دينـــارًا تصـــل إلـــى 22.7 %، ووصلت نســـبة البحرينيين 
الذيـــن يتقاضون رواتب من 400 إلى 599  21 %، و3 
% منهـــم يتقاضون رواتب من 200 إلى 399.  وبيّنت 
البيانات التي رصدتها البلاد من تقرير هيئة التأمينات 
الاجتماعيـــة للربع الثالث من العـــام 2023 أنه لا يوجد 
أي موظـــف بحرينـــي يتقاضى أقل مـــن 200 دينار من 
إجمالي أعداد الموظفين البحرينيين في القطاع العام 

بحسب التقرير. 

إعداد: عمر الكعابنة

1000 وأكثر

200 إلى 399

400 إلى 999

محمد المعرفي

“ديار المحرق” تعلن بدء التشجير وزيادة “ديار المحرق” تعلن بدء التشجير وزيادة 
المـسـطـحــات الخضــراء فـي “النسيــم”المـسـطـحــات الخضــراء فـي “النسيــم”

ابتداء من شهر يناير

المشروع يحتوي على أكثر من 
300 فيلا للتملك الحر على 
مساحة 328 ألف متر مربع

استمرار العمل بوتيرة متواصلة 
لاستكمال المشروع بحلول 

الربع الأخير 2024

واشنطن وبكين.. ذروة المعركة من أجل الهيمنة التكنولوجية

يبـــدو أن العلاقـــة بيـــن الولايـــات المتحـــدة والصيـــن تقتـــرب من منعطـــف حرج، 
والحقيقـــة أن المواجهـــة بيـــن البلدين تتجـــاوز النزاعات التجاريـــة، وتتطور إلى 
صراع حقيقي من أجل تشـــكيل المســـتقبل، إذ يؤكد كل جانب ادعاءه بأنه القوة 
الاقتصاديـــة العظمـــى المهيمنـــة والأحـــق بصياغة نظـــام عالمي مســـتقبلي. وفي 
قلـــب هـــذا الصراع يقع المجال المحـــوري للتكنولوجيا والابتـــكار، حيث تتنافس 

الدولتان بشدة من أجل الهيمنة عليه. 
فـــي المشـــهد الحالي، تتمحور المنافســـة بين البلدين بشـــكل حاســـم حول إنتاج 
المعالجات، وهي ساحة تتميز بتعقيد لا مثيل له، خاصة أن هذا التحول اكتسب 
أهميـــة متزايـــدة على خلفية وباء كوفيد 19. تلـــك هي الأزمة التي كان لها تأثير 
عميـــق علـــى صناعة المعالجـــات، إذ وجدت الشـــبكة المعقدة من سلاســـل توريد 
أشـــباه الموصـــات، والتـــي تخـــدم بمثابة شـــريان الحيـــاة للإبـــداع التكنولوجي، 

وجدت نفسها معطلة بشدة.
وبينمـــا تنـــاور القوتـــان العالميتان عبر تعقيدات هذه المنافســـة عاليـــة المخاطر، 
تبرز صناعة المعالجات كنقطة محورية لا ترمز إلى الصدام التكنولوجي الحالي 
فحســـب، بـــل تلخـــص أيضًا الســـرد الأوســـع للتعافي بعـــد الوباء وإعـــادة معايرة 
الديناميكيـــات الاقتصاديـــة العالميـــة، إذ أصبحـــت المعركة من أجـــل التفوق في 
إنتـــاج المعالجـــات رمـــزا للتحديـــات والفـــرص التـــي تنتظرنـــا في إعادة تشـــكيل 

المشهد التكنولوجي في أعقاب الاضطرابات العالمية غير المسبوقة.
وفي ســـياق هذا الصـــراع، كثفـــت إدارة الرئيس جو بايدن جهودهـــا، مع التركيز 
بشـــكل مباشـــر على الشـــركة الهولندية “أيه أس أم أل” القابضة لإلغاء صفقة بيع 
معـــدات تصنيـــع الرقائق الإلكترونيـــة المتقدمة للصين. وتأتـــي هذه الخطوة من 
قبل الإدارة الأميركية كرد مباشـــر على طلب مســـبق من الصين، والذي أدى إلى 

تفعيل قرار حظر تصدير مثل هذه التكنولوجيا الحيوية إلى الدولة الآسيوية.
وإذ تبرر الولايات المتحدة موقفها المتشـــدد استنادا إلى ضرورة تبني سياسات 
صارمة ضد شركات التكنولوجيا الصينية بحجة الخوف من تشابك التكنولوجيا 
الصينيـــة مع أجهزة الدولة، لاســـيما القدرات العســـكرية، بما يمكـــن أن يؤدي إلى 
أنشـــطة تجســـس عالمية، فـــإن الصين ترفض بشـــدة الإجـــراءات التـــي فرضتها 
الولايـــات المتحدة، والمصممة خصيصًا للحد مـــن وصول الصين إلى تكنولوجيا 
تصنيع الرقائق المتقدمة. وتكشـــف ملامح هـــذا النزاع عن نقاط توتر أعمق بين 

البلدين تقترب من ذروتها.
 إذن، الخـــاف حـــول الوصـــول إلـــى تكنولوجيـــا تصنيـــع الرقائـــق المتقدمة بات 
نقطـــة محورية، وحوله تتبلور التعقيدات الأوســـع في العلاقـــة الثنائية، لتلخص 
صراعـــاً أعمـــق بيـــن المصالـــح الاســـتراتيجية، والمنافســـة الاقتصاديـــة، والنفوذ 

الجيوسياسي العالمي.
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