
أكدت وكالة ستاندرد آند بورز تصنيفها 
الائتمانـــي للمملكـــة العربيـــة الســـعودية 
A/A-“ بالعملـــة المحلية والأجنبيـــة إلى

1” مـــع نظرة مســـتقبلية مســـتقرة، وفقاً 
لتقريرها الصادر مؤخراً.

ونقلـــت وكالة الأنباء الســـعودية )واس( 
عـــن تقريـــر الوكالـــة الائتمانيـــة تأكيدها 
لتصنيـــف المملكـــة الائتمانـــي جاء على 
الإصلاحـــات  جهـــود  اســـتمرار  خلفيـــة 
خـــال  والاجتماعيـــة  الاقتصاديـــة 
الســـنوات الأخيرة، وأثرهـــا على مرونة 
اقتصادها، والمســـاهمة بدعم تطور نمو 
القطـــاع غيـــر النفطـــي ورفع الإيـــرادات 

المالية العامة.
وتوقعـــت الوكالـــة ارتفـــاع نمـــو الناتـــج 
بمعـــدل  للمملكـــة  الإجمالـــي  المحلـــي 
الأعـــوام  خـــال   3.3% متوســـط 
2024م2027-م على المدى المتوســـط، 
بنـــاء علـــى النمـــو الملحوظ فـــي التنوع 
بالقطـــاع  والاســـتثمارات  الاقتصـــادي 

غير النفطي مع النمو القوي للاســـتهلاك 
بالمملكة. وأشارت الوكالة إلى توقعاتها 
بالنمـــو المتصاعـــد لإنشـــاءات مشـــاريع 
والمشـــاريع   2030 المملكـــة  رؤيـــة 
الطلـــب  بارتفـــاع  المدعومـــة  الخدميـــة 
الاســـتهلاكي وتفعيـــل دور المـــرأة فـــي 
ســـوق العمل الســـعودي.وتنبأت الوكالة 
بأن يصـــل العجز المالي إلى نســـبة 2% 
مـــن الناتـــج المحلـــي الإجمالـــي خـــال 

الأعوام 2024 - 2027م.
كما أشـــارت الوكالة إلى جهـــود المملكة 
الواســـعة والحثيثة فـــي برامج التحول 
الاقتصـــادي والاجتماعـــي ضمـــن إطـــار 
المملكـــة 2030، حيـــث توقعـــت  رؤيـــة 
فـــي تقريرهـــا أن تشـــهد المملكـــة، قبـــل 
المشـــاريع  فـــي  تســـارعاً   ،2030 عـــام 
الاســـتثمارية التي ستســـهم فـــي تنويع 
اقتصادها بصناعات جديدة كالسياحة، 
بعيـــداً عـــن اعتمادهـــا الأساســـي علـــى 

القطاع الهيدروكربوني.

“ستاندرد آند بورز” تؤكد تصنيف 
السعودية عند “A/A-1” مع نظرة مستقرة

“بنفت” تعلن عن ترقيات مهمة لتعزيز مسيرة نجاحها“بنفت” تعلن عن ترقيات مهمة لتعزيز مسيرة نجاحها
تماشيا مع التزام الشركة بدعم ثقافة التطور المهني والمؤسسي

الشـــركة  بنفـــت،  شـــركة  أعلنـــت   
التكنولوجيـــا  مجـــال  فـــي  الرائـــدة 
الماليـــة وخدمـــة المعامـــات المالية 
الإلكترونيـــة فـــي مملكـــة البحريـــن، 
عـــن ترقيـــة أكثر مـــن 30 موظفًا من 
مختلف الأقســـام الرئيســـة، بما فيها 
تقنيـــة المعلومات، وتطوير الأعمال، 
مـــن  وغيرهـــا  البشـــرية،  والمـــوارد 
الأقسام. ويأتي ذلك انعكاسًا لجهود 
الشـــركة الدؤوبة الراميـــة إلى تقدير 
ومكافأة موظفيها على إســـهاماتهم، 
وبنـــاء  المهنـــي،  تطورهـــم  ودعـــم 

مستقبل راسخ للشركة. 
وشـــملت الترقيات موظفـــي الإدارة 
العليـــا، بما في ذلك شـــفق الكوهجي 
- خدمـــات  المســـاعد  العـــام  المديـــر 
المدفوعـــات، وأحمد المهـــري المدير 
- تطويـــر الأعمـــال  المســـاعد  العـــام 

والخدمات، وصـــاح العوضي مدير 
تنفيذي  للموارد البشـــرية والشؤون 
العلـــوان مديـــر  الإداريـــة، ومنصـــور 

تنفيذي للتدقيق الداخلي. 
الأساســـية  القيمـــة  أهميـــة  وتبـــرز 
لشركة بنفت، التي تركز على تمكين 
موظفيها عبر هذه الترقيات الأخيرة 
في مختلف الأقسام والمهام. وتؤكد 
الالتزام الراسخ للشركة بدعم ثقافة 
وتحقيـــق  المســـتمر  المهنـــي  النمـــو 

التطور الوظيفي. 
وإضافـــة إلى تعزيز التطـــور المهني، 
علـــى  تحـــرص  بنفـــت  شـــركة  فـــإن 
خلق بيئـــة عمل مزدهـــرة عبر جذب 
وتطوير والاحتفـــاظ بالمواهب. كما 
أنها تولي أهمية كبيرة لراحة وصحة 
الموظفيـــن مع إطلاق برامج صحية 
شاملة تستهدف الحفاظ على صحة 

الموظفيـــن. وقد لقيـــت هذه الجهود 
تقديرًا مرموقًا عندما فازت الشـــركة 
بجائزة أفضـــل برنامج صحي ضمن 
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الرئيـــس  قـــال  المناســـبة،  وبهـــذه 
التنفيذي لشـــركة بنفـــت عبدالواحد 
الجناحـــي “نفخـــر بالإعـــان عن هذه 
الموهوبيـــن  لموظفينـــا  الترقيـــات 
والمخلصيـــن في عملهـــم. إن عملهم 
الجاد، وإلتزامهم الراسخ، وخبراتهم 
الواســـعة ســـاهمت بشـــكل ملمـــوس 
فـــي تحقيق نجاح شـــركتنا، ونتمنى 
لهم المزيد مـــن النجاح والتفوق في 

مناصبهم الجديدة”.
مـــن جانبـــه، قـــال صـــاح العوضـــي 
المديـــر التنفيـــذي للمـــوارد البشـــرية 
علـــى  معلقًـــا  الإداريـــة  والشـــؤون 
الترقيات: “إننا نلتزم في شركة بنفت 
بالقيمـــة الأساســـية التـــي تركز على 
تمكين المواهب وخلق بيئة تســـاعد 
علـــى النمو والازدهـــار لموظفينا. إن 
هـــذه الترقيـــات تعد خيـــر دليل على 
هـــذا الالتـــزام، مقدريـــن الإســـهامات 
الملموســـة لموظفينـــا الأعـــزاء، بمـــا 
يتوافـــق مـــع اســـتراتيجيتنا الرامية 
إلـــى الاســـتثمار في تحقيـــق النجاح 
مـــن  لـــكل  الطويـــل  المـــدى  علـــى 
موظفينـــا والمؤسســـة. وعبـــر توفير 
فـــرص للنمـــو والتطـــور علـــى جميـــع 
نســـاعد  بذلـــك  فإننـــا  المســـتويات، 
العنـــان  إطـــاق  علـــى  موظفينـــا 
لإمكاناتهـــم وقدراتهـــم، فضـــا عـــن 
ضمان الاحتفـــاظ بالمواهب المميزة 
القـــادرة علـــى تحقيـــق تطلعاتنا في 

السنوات المقبلة”.
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إدارة قاعدة البيانات

البحرين تستورد هواتف ذكية بـ البحرين تستورد هواتف ذكية بـ 2929 مليون دينار في شهرين مليون دينار في شهرين
190 طن قهوة ومجوهرات بقيمة 19.9 مليون دينار

كشـــفت إحصـــاءات عـــن أن البحرين 
استوردت أجهزة هواتف ذكية بقيمة 
بــــ28.79 مليـــون دينـــار في الشـــهرين 

الأوليين من العام الجاري.
وبحســـب الإحصاءات المنشـــورة في 
منصـــة البحريـــن للبيانـــات المفتوحة، 
 141742 اســـتوردت  البحريـــن  فـــإن 
جهـــازا ذكيا، في الشـــهرين الماضيين، 

معظمها من الصين.
إلـــى أن  وأشـــارت الإحصـــاءات 
أيضًـــا  اســـتوردت  البحريـــن 
ذكيـــا  تلفزيـــون  جهـــاز   14919
دينـــار  مليـــون   1.571 بقيمـــة 

خلال الفترة ذاتها.
بالســـيارات  يتعلـــق  وفيمـــا 
ســـنة  فـــي  ســـواء  الحديثـــة، 
التخليـــص الجمركـــي أو الســـنة 
فقـــد  بعدهـــا،  أو  قبلهـــا  التـــي 
 2399 البحريـــن  اســـتوردت 
ســـيارة جيب، بأكثر من 29.65 

مليون دينار في شهرين.
كمـــا اســـتوردت البحرين 3782 
الأنـــواع  مـــن  خاصـــة  ســـيارة 

الأخـــرى غيـــر الجيـــب، بأكثـــر مـــن 27 
مليون دينار.

فأشـــارت  بالمنبهـــات،  يتعلـــق  وفيمـــا 
البحريـــن  أن  إلـــى  الإحصـــاءات 
ألـــف   800 بقرابـــة  قهـــوة  اســـتوردت 
دينـــار، بمـــا مجموعـــه 190 طنـــا مـــن 

القهوة.
البحريـــن  فـــإن  التفاصيـــل  وفـــي 
استوردت 10 أطنان من قهوة منزوعة 
الكافيين، بأكثر من 44 ألف 

دينار، فـــي حين اســـتوردت 180 طنا 
مـــن القهـــوة الاعتيادية غيـــر منزوعة 

الكافيين بأكثر من 747 ألف دينار.
كما اســـتوردت البحريـــن 150 طنًا من 

الشاي بـ 760 ألف دينار تقريبًا.
الطاقـــة،  بمشـــروبات  يتعلـــق  وفيمـــا 
فأشارت الإحصاءات إلى أن البحرين 
استوردت 263 ألف لتر من مشروبات 
الطاقة في شـــهرين بلغت قيمتها 163 

ألف دينار.
كما اســـتوردت البحرين 1185 تقريبًا 
من ســـبائك الذهب، بلغت قيمتها أكثر 
مـــن 28 مليون دينـــار بحريني، في 

حيـــن اســـتوردت 560 كيلوغراما من 
سبائك الفضة بـ 172 ألف دينار.

واســـتوردت البحريـــن أحذيـــة بأكثـــر 
مـــن 1.8 مليـــون دينـــار بحرينـــي فـــي 

شهرين.
التبـــغ،  بمنتجـــات  يتعلـــق  وفيمـــا 
فأشارت الإحصاءات إلى أن البحرين 
استوردت بأكثر من 2.5 مليون دينار، 
في حين اســـتوردت منتجات لمعسل 

الشيشة بأكثر من 466 ألف دينار.
وأشـــارت الإحصـــاءات أيضـــا إلى أن 
البحرين استوردت حليا ومجوهرات 
مقلـــدة بأكثر مـــن 56 ألف دينـــار، في 
حيـــن اســـتوردت حليـــا ومجوهـــرات 
وغيرهـــا بأكثر مـــن 19.9 مليون 

دينار بحريني.

الصغيـــرة  الشـــركات  عـــدد  تجـــاوز 
العربيـــة  المملكـــة  فـــي  والمتوســـطة 
الســـعودية 1.27 مليـــون شـــركة في الربع 
إضافـــة  مـــع   ،2023 العـــام  مـــن  الثالـــث 
أكثـــر مـــن 40,000 شـــركة جديـــدة وفقًـــا 
لآخـــر الأرقـــام التـــي أصدرتهـــا المملكـــة، 
وهـــذا يتماشـــى مـــع الأهـــداف الطموحـــة 
للبـــاد المتمثلـــة فـــي زيادة الاســـتثمارات 
الأجنبية، والتي تهدف إلى تعزيز التنمية 
الأجنبيـــة  الخبـــرة  ونقـــل  الاقتصاديـــة، 
وخلـــق  الســـعودية،  إلـــى  والتكنولوجيـــا 
صـــادرات  وزيـــادة  للمواطنيـــن،  وظائـــف 

المملكة العربية السعودية غير النفطية.
 88,858 مـــن  يقـــرب  مـــا  إصـــدار  وتـــم 
ترخيـــص عمـــل جديد مـــن قبل ســـلطات 
الحكومة الســـعودية في الربـــع الأول من 

العام 2023، وفقًا للهيئة العامة للمنشـــآت 
الصغيـــرة والمتوســـطة، والمعروفـــة أيضًا 
برنامـــج  تصميـــم  وتـــم  منشـــآت.  باســـم 
شـــريك Shareek الجديد لدعم الشركات 
السعودية الكبيرة لتمكين نمو استثمارات 
تريليـــون   3.2 وتوليـــد  الخـــاص  القطـــاع 

دولار.
الوطنيـــة  الاســـتراتيجية  وشـــملت 
للاســـتثمار التي أنشـــئت فـــي العام 2021 
والطاقـــة  للتصنيـــع  الاســـتثمار  خطـــط 
المتجددة والنقل والخدمات اللوجســـتية 
الرقميـــة  التحتيـــة  والبنيـــة  والســـياحة 
هـــذه  وتهـــدف  الصحيـــة،  والرعايـــة 
الاســـتراتيجية إلـــى زيـــادة الاســـتثمارات 
الأجنبيـــة وبالتالـــي تعمل كخطـــوة أقرب 

إلى الرؤية 2030.
تنميـــة  إلـــى  الاســـتراتيجية  وتهـــدف 
الاقتصـــاد الســـعودي عبـــر جمع مســـاهمة 

القطـــاع الخاص إلـــى 65 % مـــن إجمالي 
الناتج المحلي الإجمالي وزيادة الاستثمار 
الأجنبي المباشـــر إلى 5.7 % من إجمالي 
وتهـــدف  الإجمالـــي.  المحلـــي  الناتـــج 
الاســـتراتيجية الوطنيـــة للاســـتثمار إلـــى 
زيادة صافي تدفقات الاســـتثمار المباشر 
الأجنبي إلـــى 103 مليارات دولار ســـنويًا 
وزيادة الاســـتثمار المحلـــي إلى نحو 450 

مليار دولار سنويًا بحلول العام 2030”.
وقال عزيز علي الرئيس التنفيذي لشركة 
Evergreen Businessment Ser-
vices- للخدمـــات الاستشـــارية للأعمـــال 
والاســـتثمار، عـــن ترخيـــص الأعمـــال في 
المملكـــة العربية الســـعودية، إن التكاليف 
تتـــراوح بين 550000 ريال ســـعودي الى 
130000 اعتمـــادًا علـــى أنـــواع الأعمـــال، 
بمـــا في ذلك الرســـوم الحكومية ورســـوم 

الشراكة المدفوعة للشريك المحلي.

وأضـــاف: “في حين توفر المملكة العربية 
 100 بنســـبة  أجنبيـــة  ملكيـــة  الســـعودية 
فـــي جميـــع  المحليـــة  الشـــركات  فـــي   %
فئـــات الأعمـــال تقريبًـــا، مـــا يـــزال معظـــم 
النـــاس يفضلـــون أخذ شـــريك محلي في 
الترخيـــص، وهـــو أرخـــص ويكلـــف نصف 

مبلغ 100 % من رخصة الملكية الأجنبية، 
عـــاوة علـــى ذلك، يســـاعد وجود شـــريك 
محلـــي في الترخيـــص في بعـــض المزايا 
مثـــل الإعفـــاء الضريبي المحلـــي وغيرها 

من المزايا”. 
وتابـــع “يســـاعد وجود شـــريك محلي في 

مجـــالات مثل الإعفـــاء الضريبي المحلي. 
وتتـــراوح الرســـوم الحكوميـــة لترخيـــص 
تجـــاري مع شـــريك محلي مـــن 200,000 

إلى 15,000 ريال سعودي،
وســـتطلق المملكـــة مشـــروعًا بقيمـــة 800 
مدينـــة  حجـــم  لمضاعفـــة  دولار  مليـــار 
الريـــاض فـــي العقـــد المقبـــل وتحوله إلى 
وثقافـــي  واجتماعـــي  اقتصـــادي  مركـــز 
للمنطقة، ويتضمن المشروع 18 مشروعًا 
ضخمًا لتعزيز النمو الاقتصادي، وأكثر من 
ضعـــف عدد الســـكان إلـــى 15 - 20 مليون 

نسمة بحلول العام 2030.
 وتســـعى الحكومة السعودية إلى تمويل 
القطـــاع الخـــاص بقيمة 250 مليـــار دولار 
أميركـــي لهـــذه المشـــاريع مـــع مســـاهمات 
مماثلـــة مـــن الدخـــل الناتج عـــن قطاعيها 
بحســـب  والترفيـــه،  والســـياحة  الماليـــة 
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شبح التضخم المرتفع  يخيّم على اقتصاد منطقة اليورو
التوقعـــات الاقتصاديـــة لمنطقة اليـــورو المحفوفـــة بالتحديات على 
المـــدى القريب وفق قـــراءات البنك المركزي الأوروبي، مدفوعة إلى 
حد كبير بضعف الطلب المحلي، وارتفاع التضخم، وتشـــديد شروط 
التمويل، حيث يواجه المســـتهلكون ارتفاع أسعار السلع والخدمات، 
بمـــا يـــؤدي إلـــى انخفاض القـــوة الشـــرائية، في حين تجد الشـــركات 
صعوبة متزايدة في الحصول على تمويل ميســـور التكلفة للتوســـع 

أو الإنفاق الرأس مالي.
ويخيّم شبح التضخم المرتفع على اقتصاد المنطقة ليزيد من تفاقم 
التحديـــات التي يفرضها ضعف الطلـــب المحلي، حيث يؤدي ارتفاع 
الأســـعار إلـــى تـــآكل القـــوة الشـــرائية للمســـتهلكين، وبالتالـــي تباطؤ 

الإنفاق الاستهلاكي.
علاوة على ذلك، تواجه الشركات ارتفاع تكاليف المدخلات، ما يؤدي 
إلى تقليص هوامش الربح وتقييد الاستثمار في توسيع القدرات أو 
الابتكار، ويشكل استمرار التضخم المرتفع عائقا هائلا أمام التعافي 

الاقتصادي، وقد يكبح آفاق النمو في مختلف القطاعات.
أمـــا قطـــاع التصنيـــع فيواجه بشـــكل خاص رياحـــاً معاكســـة كبيرة، 
حيث تعمل العوامل المحلية والخارجية على تثبيط الناتج، وسوف 
يتطلـــب التغلب على هذه التحديات بذل جهود متضافرة من صنّاع 

السياسات والشركات والمستهلكين على حد سواء.
ويتحمل قطاع الصناعات التحويلية، وهو عنصر حيوي في اقتصاد 
المنطقـــة العبء الأكبـــر من الانكماش، حيث تؤثـــر العوامل المحلية 
والخارجيـــة بشـــكل كبير على الإنتـــاج؛ إذ أدى ضعف الطلب المحلي 
إلـــى انخفـــاض الطلبيات على الســـلع المصنعة، فـــي حين أدى ضعف 
الطلـــب الخارجـــي، الـــذي تفاقم بفعـــل الريـــاح الاقتصاديـــة العالمية 
المعاكســـة، إلـــى فـــرض المزيد من القيـــود على الصناعـــات الموجهة 
للتصديـــر، ونتيجـــة لذلك، تعثـــر إنتـــاج الصناعـــات التحويلية، الأمر 

الذي أدى إلى تفاقم التباطؤ الاقتصادي الإجمالي.
وتضيـــف شـــروط التمويـــل المشـــددة طبقة أخـــرى مـــن التعقيد إلى 
المشـــهد الاقتصادي فـــي المنطقة؛ حيث تتبنى المؤسســـات المالية، 
التي تشعر بالقلق من الضغوط التضخمية وعدم اليقين الاقتصادي، 
نهجـــا حـــذرا في الإقراض، الأمـــر الذي يجعل الوصـــول إلى الائتمان 

أكثر تكلفة بالنسبة للشركات والمستهلكين على حد سواء.
ومع أن التوقعات على المدى القريب قد تكون غامضة بســـبب عدم 
اليقين، فـــإن التدابير الاســـتباقية والتدخلات الاســـتراتيجية يمكن 
أن تمهـــد الطريـــق لاقتصاد المنطقة المـــرن والديناميكي على المدى 
الطويـــل، بشـــرط تنفيذ التدابيـــر المالية والنقدية المســـتهدفة لدعم 
الطلب ومعالجة اضطرابات سلسلة التوريد وتعزيز الابتكار والقدرة 

التنافسية.
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